Dne: 10. 3. 2015

VYROCNI ZPRAVA
VOLONTE CZECH

ZA ROK 2014

VOLONTE CZECH

HI23Z2 FINOTON



OBSAH

UVOD - VOLONTE CZECH........ccoovuriiirininnnn TP
OBECNE PROSPESNA SPOLECNOST VOLONTE CZECH / HISTORIE...........
NASE CILE / POSLANT . iet ettt ettt ettt e e e e e eaas
FINANCOVANI A KONTROLA / KVALITA . utiuetieeeeeeeeee e eeeeeeeeeeneeenaennns
ORGANIZACNT STRUKTURA ... ee ettt ettt et et e et et e et e e e e e e e e e e e e e eaennes
ADMINISTRATIVNE-TECHNICKE ZABEZPECENI ORGANIZACE .....vvvvvevnn.n.
HLAVNI AKTIVITY V ROCE 2014 ..uiiueieee e ee e e e et e e e ee e e eeeeneenns
UKOLY PRO ROK 2005 e u ettt et eee et e et e e e et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eaennas
SPOLUPRACE / FORS ..ttt ettt ettt et et e et e et et e e e e e e e et e et e e e e e e
PARTINER ..ttt ettt ettt et e e et et e et e et e e e e et e e e e e e e e e e e e aaeaas
VOLONTE CZECH V CISLECH / FINANCNI ZPRAVA ZA ROK 2014.............
KON T AKTY vttt ettt et e et e e e et et e e e e e e e et e e e e e e e e e e e e e e e eaeenns



Vyrocni zprava

UVOD - VOLONTE CZECH

VOLONTE CZECH, o.p.s (dale jen Volonté) je nevladni neziskova organizace zaloZzena 14.
9. 2000, ktera plsobi ve sféfe rozvojového vzdélavani a zahrani¢ni rozvojové spoluprace
CR. Koncem roku 2003 Volonté ziskalo akreditaci MV CR na nabor, pfipravu a vysilani
dobrovolnikl do rozvojovych zemi. Nicméné tato &innost se nefadi mezi primarni.

Volonté je také zapojeno do mezindrodni spoluprace v rdmci EU. V minulosti se jednalo o
projekt Glodev zaméFeny na rozvojové vzdé&lavani mistnich rozvojovych agentd
v programu Leonardo da Vinci. V roce 2007 byla ukoncCena druha cCast projektu Free-
Learning taktéz v gesci programu EU / Leonardo da Vinci.

Od roku 2002 je Volonté navic ¢lenem platformy nevladnich organizaci FORS (Ceské
forum pro rozvojovou spolupraci), které usiluje o podporu nové vznikajiciho systému
Ceské zahrani¢ni rozvojové spoluprace, a to zejména prostfednictvim vymén zkusenosti,
informaci a spoluprace pti tvorbé rozvojovych strategii.

(vice na www.fors.cz )

OBECNE PROSPESNA SPOLECNOST VOLONTE CZECH / HISTORIE

VOLONTE CZECH, o.p.s vznikla zapisem u Krajského obchodniho soudu v Praze v oddilu
O, vlozce ¢. 189 dne 14. 9. 2000. Obecny ramec Cinnosti je vymezen zakonem ¢&. 248 Sb.
ze dne 28. 9. 1995 o0 obecné prospésnych spoleCnostech a zméné a doplnéni nékterych
zakond.

VOLONTE CZECH navazuje na aktivity Nadace Volonté, kterd existovala jako nevlddni
organizace od roku 1994 pod cislem P1-537/97.

Udaje o organizaci: ICO: 26202841 DIC: CZ26202841

NASE CILE / POSLANI

* priprava a realizace projektd v rédmci ceské bilaterdini rozvojové spoluprace
poskytované CR;

* rozvojova vychova, organizace seminaid a $koleni;

* Ucast na aktivitadch FoRS;

+ spolupracovat s ostatnimi neziskovymi organizacemi v CR i v zahrani¢, které se
zamérFuji na problematiku mezinarodni rozvojové spoluprace a vzdélavani.


http://www.fors.cz/

FINANCOVANI A KONTROLA / KVALITA

Organizace je financovéna z projektd, na kterych se podili nebo je jejich samostatnym
realizatorem. Typicka fund-raisingova cinnost, pri které se ziskavaji sponzorské dary od
jednotlivych soukromych subjektd (at uZ fyzickych nebo pravnickych osob) nebo z
organizovani verejnych sbirek neni soucasti strategie VOLONTE.

Zdroje financovani

* Granty od vladnich a nevladnich organizaci
* Fondy Evropské unie
+ Dalsi zdroje

ORGANIZACNI STRUKTURA

REDITEL O.P.S.

Reditel je statutdrnim orgdnem spole¢nosti, jenz Fdi c&innost obecné prospésné
spolecnosti a jedna jejim jménem.

V roce 2014 reditelem spolecnosti byl:
Ing. Daniel Kolar

SPRAVNI RADA A DOZORCI RADA ORGANIZACE
Spravni rada je organem spolec¢nosti. Kontrolnim organem je dozorci rada.

V roce 2014 pracovala spravni rada v tomto slozeni:
Ing. Darina VojtiSkova - predsedkyné SR
Lenka Mullerova
Mgr. Veronika Havelkova

Dozorc¢i rada pracovala v roce 2014 v tomto slozeni:
Ing. Josef Némec - predseda DR
Helena Simkova
Ing. Marcela Sidlova

ADMINISTRATIVNE-TECHNICKE ZABEZPECENI ORGANIZACE

VOLONTE CZECH m4 pro svou ¢&innost pronajaté nebytové prostory na dobu neurditou od
Polytechny Consulting, a.s. ve 3. patfe na adrese Thamova 20/181, Praha 8 - 186 00,
kde je zaroven i sidlo organizace.

Organizace je zaregistrovana u Méstského soudu v Praze Oddil O, vloZzka 189.

PERSONALNI ZAJISTENI

Hlavni fungovéni VOLONTE CZECH zajistuje Feditel spole¢nosti. Na zakladé realizace
projektu financovanych z fondd Evropské unie md organizace dal&i zaméstnance, se
kterymi ma uzaviené dohody o provedeni prace ¢i dohody o provedeni Cinnosti. Dale
vyuziva pro pfipravu a realizaci projektd ad hoc externi konzultanty, experty a poptipadé
i dobrovolniky.



CINNOST V ROCE 2014

HLAVNI AKTIVITY V ROCE 2014

* priprava projektovych zadosti o finanéni podporu z fondt EU (z Evropského socialniho
fondu)
* V roce 2014 pokracovala a byla dokon&ena realizace nasledujicich projektQ:

Projekt ¢. 1 - OPPA

Nazev projektu: Vznik &iréi sité Eesko-vietnamskych asistentd
Registracni &islo: Cz.2.17/1.1.00/35135

Obdobi realizace: 1.3.2013 - 30.6.2014

Prijemce: VOLONTE CZECH o.p.s.

Partner: Klub Hanoi

Celkové naklady: 3 252 706,56 K¢

Strucny popis projektu:
Hlavnim cilem projektu pro cilovou skupinu 30 ob&an( vietnamské narodnosti Zijici

v Praze je podpofit vstup této CS na trh prace CR a vytvorit podminky pro jeji trvalé
uplatnéni na trhu prace. Vytyceného cile chtéji realizator a partner projektu dosahnout
prostfednictvim poskytnuti rekvalifikace cilové skupiné v oboru interkulturniho
vzdélavani, po jejimz absolvovani ziskd CS akreditované osvédceni MSMT,
individudlniho poradenstvi a dalSich motivac¢nich aktivit zamérenych na feseni
pracovniho uplatnéni CS jako &esko-vietnamskych asistentd.

Podpora pracovniho uplatnéni CS je v projektu resena formou tréninkovych pracovnich
mist u partnera, na kterych bude CS plsobit po Usp&$ném dokoné&eni rekvalifikace a dale
je pocitdno s vytvofenim a podporou novych pracovnich mist pro CS u dalSich
zaméstnavateld.

Projekt €. 2 - OP LZZ

Vznik &ir& sité Eesko-vietnamskych asistentl v Karlovarském
Nazev projektu: kraji
Registracni Cislo: CZ.1.04/3.3.05/96.00060
Obdobi realizace: 1.4.2013 - 31.10.2014
Pfijemce: Klub Hanoi
Partner: VOLONTE CZECH o.p.s.
Celkové naklady: 3 133 558,44 K¢
Financni podil partnera: |40 470,00 K¢

Struény popis projektu:
VOLONTE CZECH o.p.s. je partnerem projektu zaméreného na realizaci komplexniho

pripravného programu pro cilovou skupinu Vietnamcd Zijicich v CR v Karlovarském kraji,
jakoZto osob z odliSného sociokulturniho prostifedi. Hlavnim cilem programu pro CS a
celého projektu je podpofit vstup CS na trh prace a vytvofit podminky pro jeji trvalé
pracovni uplatnéni. Pfipravny program se sklada z:




1. Rekvalifikace v oblasti interkulturniho vzdélavani (akreditovany kurz Lektor/ka
v oblasti interkulturniho vzdélavani) - po absolvovani kurzu bude nasledovat zavérecna
zkouska, Uspésni absolventi ziskaji akreditované osvédéeni MSMT

2. Individudlniho poradenstvi pro CS, které budou zajistovat jak interni odbornici, tak
externi specialisté

3. Umisténi CS na pracovni mista na zkousku u pfijemce/partnera projektu, kde si
CS vyzkousi praci interkulturniho asistenta - bude fesSit konkrétni kauzy, tlumocit,
vyucovat apod.

4. Vytvoreni novych pracovnich mist pro CS ¢i umisténi na volnd pracovni mista u
dal$ich zamé&stnavatell

Do projektu je zapojena cilova skupina v celkovém poctu 25 osob, projekt je realizovan
v Karlovarském kraji, v pronajatych prostorach v Chebu.

Projekt ¢. 3 - OP LZZ

Nazev projektu: VOL Gender

Registracni Cislo: CZ.1.04/3.4.04/88.00363
Obdobi realizace: 1.12.2012 - 30.11.2014
Prijemce: VOLONTE CZECH o.p.s.

DP WORK s.r.o., StfedocCeska asociace manazerek a
podnikatelek, Obcanské sdruzeni LECCOS, Obec
Partner: PFiSimasy

Celkové naklady: 3607.519,32 K¢

Strucny popis realizovaného projektu:
VOLONTE CZECH, o.p.s projekt uréeny pro rodi¢e vracejici se z rodiCovské dovolené, pro
Zeny, které jsou v preddichodovém véku, zacdinaji podnikdni v samostatné vydéle¢né
¢innosti, jsou dlouhodobé nezaméstnané nebo jsou ohrozené nezaméstnanosti.
CS se mohla zdarma G¢astnit &ty nasledujicich blokd:

e Podnikani bez prekazek.

e Podpora pfistupu na trh prace.

e Navstéva Uspé&dnych drobnych podnikateldm v regionu.

e Workshop, sdileni zkuSenosti (cesta k Uspésnému podnikani).
U&astnice mély také moznost absolvovat rekvalifikaéni kurz, ¢ehoZ vyuZilo 9 Zen a také
jim byla nabidnuta moZnost proplaceni poplatku pfi zaloZeni Zivnosti — toho vyuzily 3
zeny.

Celkem mély Géastnici moZnost absolvovat 17 akci trvajicich 4 hodiny v prib&hu cca 3
mésicl. Hlidani déti a ob&erstveni CS bylo b&hem téchto aktivit zajisténo.

Do konce realizace projektu bylo plné realizovano véech 12 planovanych bé&hd, a to 4
v Pri§imasech, 2 v Ceském Brodé a Unhoéti, po jednom v Sadské, Bakové nad Jizerou,
Uvalech a Rakovniku, kterych se zUcastnilo 110 Zen a Uspé&$né bylo podporeno 102
Z nich.

Cilem projektu bylo poskytnout Ucastnicim:
e informace o genderové problematice
e uceleny pohled na trh prace ve StfedoCeském kraji
e moznost poznani svych schopnosti a moznosti s vyuzitim pracovni/bilancni
diagnostiky



¢ informace/poradenstvi pro zahajeni samostatné vydélecné cinnosti/ zaméstnani

¢ informace o zaméstnavatelich ve StfedoCeském kraji

e trénink vyuziti IT techniky pro vysSe uvedené c¢innosti
Projekt byl realizovan v obcich Stredoceského kraje a podminkou Ucasti v projektu bylo,
aby zde méla CS bydlisté.

Projekt ¢. 4 - OPPA

Profesionalizace  odborného interkulturniho cesko-
Nazev projektu: viethamského tymu obcanského sdruzeni Klubu Hanoi
Registracni dislo: Cz.2.17/2.1.00/36120
Obdobi realizace: 1.7.2013 - 31.12.2014
Prijemce: Klub Hanoi
Partner: VOLONTE CZECH o.p.s.
Celkové naklady: 2 214 677,10 K¢

Strucny popis projektu:

Projekt ,Profesionalizace odborného interkulturnino c¢esko-viethamského tymu
obcanského sdruzeni Klubu Hanoi* CZ.2.17/2.1.00/36120 byl po 18ti mésicich Uspésné
ukonéen 31.12.2014. Do programu vstoupilo 41 osob - zaméstnanct, spolupracovnikd,
dobrovolnikl aj. dlouhodobé pdsobicich u Klubu Hanoi a partnera projektu Volonté Czech,
0.p.s. Pri pripravé programu jsme si nastavili kritéria Uspésnosti, tj. ze kdo bude
vykazovan jako uUsp&$ny udastnik programu, musi predepsanym zplsobem ukondit
minimalné 2 akce ze 2 rGznych kliCovych aktivit projektu. Pfes vysoké pracovni nasazeni
zapojenych osob, nepfitomnost v CR aj. splnilo tento poZadavek 26 osob. VSechny
vystupy projektu byly splnény a byly prezentovany na zavéreCnych workshopech
s cilovou skupinou, které se konaly v prosinci minulého roku. Hlavnim programem bylo:

- Projednéni Metodiky dal$iho vzd&lavani pracovnik a spolupracovnikl Klubu Hanoi
véetné zapojenych pracovnik( Partnera

- Fundraisingovy plan Klubu Hanoi

- Zamér rozsireni aktivit Klubu Hanoi i na dalsi imigranty z Asie

- Systém spoluprace s ostatnimi NNO pdsobicimi v oblasti interkulturni asistence

- PoZadavek na nutnost vzniku nové profese , Interkulturni asistent"

- Systém hodnoceni NNO

- Posileni mediace jako nadstavbové cinnosti Klubu Hanoi

- RozSifeni jazykovych kompetenci Klubu Hanoi pro ¢innost s imigranty z Asie aj.

- Informace o splnéni cild programu

Lze konstatovat, Ze planované cile projektu byly rovnéz splnény:

Realizace vzdélavaciho programu pro minimalné 26 osob cilové skupiny, ktefi pracuji
pfimo s Vietnamci v Praze (druhotna cilova skupina projektu).

Vytvoreni ir§iho profesiondlniho zastupitelného tymu pracovnikd

Vytvoreni a realizace fundraisingového planu

Zavérem byly vytyleny cile pro dalSi obdobi se zadmérem zajistit udrzitelnost
projektovych aktivit:

1. Chceme na zakladé nasi dlouholeté zkudenosti s domacim prostfedi migrantd a
s danymi metodami podpofit vyuziti interkulturni metodologie v oblasti prace neziskovych
organizaci: lektorovani cesStiny pro monolingvni skupiny, interkulturni asistence,
interkulturni mediace, interkulturni lektorska ¢innost, komunitni tlumoceni apod.

2. Chceme zvysit potencial neziskovych organizaci v oblasti odborného vzdélavani statni
spravy v oblasti interkultury.

3. Chceme spolupracovat s vybranymi odbornymi pracovisti a ovéfit moznosti vyuziti
interkulturni metodologie pfi jejich praci.



UKOLY PRO ROK 2015

Uchazet se o dotace a granty vypisované statnimi a mezinarodnimi organizacemi
v oblasti rozvojového vzdélavani a nevladniho sektoru (MV CR, MZV CR, EK, EU) a
aktivné spolupracovat s platformou FoRS.

SPOLUPRACE / FORS

Spoluprace v ramci FORS

VOLONTE CZECH je od roku 2002 aktivnim clenem zajmoveého sdruzeni pravnickych osob
s ndzvem FoRS , Ceské Férum pro rozvojovou spolupraci “, které plsobi v oblasti
mezinarodni rozvojové spoluprace, rozvojové vychovy a humanitarni pomoci.

Cilem FoRS je podporovat vznikajici rozvojovou konstituenci / zakladnu neziskové sféry
(oblanské spole¢nosti) v CR, $ifit informace o rozvojové problematice, zvy$ovat
povédomi o potfebach rozvojovych zemi, organizovani vzdélavacich akci a zastupovani
spoleénych zajmQ ¢lenl sdruZeni a koordinace jejich aktivit.

PARTNERI

FoRS, Praha

Ministerstvo zahrani¢nich CR, Praha
Ustav mezinadrodnich vztahd, RS, Praha
FOCSIV, Itdlie

Consorzio Imprese Cooprative Sociali
Learning Community

Cgil Scuola, Italie

FRDL, Polsko

Eftimie Murgu, Rumunsko

DP WORK s.r.o. - spole¢nost plsobici v celé Ceské republice zajistujici komplexni
personalni sluzby

Obcanské sdruzeni KLUB HANOI



VOLONTE CZECH V CISLECH / FINANCNI ZPRAVA ZA ROK 2014

Vykaz zisku a ztraty VOLONTE CZECH k 31. 12. 2014

NAKLADY

Spotfebované nakupy celkem
Sluzby celkem

Osobni naklady celkem

Dané a poplatky celkem

Ostatni naklady celkem

Odpisy, prodany majetek, tvorba rezerv

VYNOSY

Trzby za vlastni vykony a zbozi celkem
Ostatni vynosy celkem

Provozni dotace celkem

Vysledek hospodareni pred zdanénim
Dafi z pFHjma

VYSLEDKEM HOSPODARENI PO
ZDANENI

KONTAKTY

Thamova 20, Praha 8 - Karlin, 186 00

Tel: +420 224 826 040 / fax: +420 224 826 054
Mail: volonte@volonte.eu , Web: www.polytechna.eu/volonte
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http://www.polytechna.eu/volonte

